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Indhold

Nyt fra afdelingen
Fagligt nyt
Medlemsservice

Nyt fra Socialradgiveren

Nyt fra A-kassen

KV kandidater fra 3F
Seniorsiderne
Uddannelsessiderne

25,40, 50 & 60 ars jubilarer-. .

Afdelingskontor:
Langelandsvej 3
5500 Middelfart

Lokalkontor Assens
Skovvej 26
5610 Assens

TIf. 70 300 822
e-mail: vestfyn@3f.dk
Hjemmeside: www.3f.dk/vestfyn

Abnings og telefontider Middelfart
Mandag kl. 09.00 - 16.00

Tirsdag kl. 09.00 - 15.00

Onsdag lukket

Torsdag kl. 09.00 - 17.00

Fredag lukket

Abnings og telefontider Assens
Mandag Kl. 09.00 - 16.00
Tirsdag Lukket

Onsdag Lukket

Torsdag KI. 09.00 - 17.00
Fredag Lukket

OBS! Der kan laves aftaler om mgder pa
alle lukkedage.

Ansvarshavende redaktgr
Odin Vex

Redaktion Ivan Thor
Tryk: MV-Tryk a/s

Deadline naeste blad:
d. 8. januar 2026

Leder
v/ Odin Vex
afdelingsformand

29. August var 3F Vestfyn pa gaden i Middelfart.

Det var vi for at markere, at der desveerre er rigtig
mange cafeer og restauranter i Middelfart, som
ikke har og heller ikke gnsker at fa en overens-
komst.

Ofte er det vores unge medlemmer, altsa jeres
barn og barnebarn som arbejder de her steder, og
det er ikke den bedste made at starte sit arbejdsliv
pa, stort set uden rettigheder og endnu vaerre sa
har vi desveerre ofte sager om forskellige former
for kreenkelser.

Vi i 3F Vestfyn vil ikke finde os i at de unge ikke
bliver behandlet ordentligt nar de gar pa arbejde
og derfor var vi pa gaden for at ggre opmaerksom
pa de udfordringer der er i denne branche. Vi gik
fra sted til sted med skilte og flyers og kom i snak
med mange unge, men ogsa deres foreeldre og
bedsteforaeldre og rigtig mange stattede op om
vores budskab.

Men skal det batte noget er der i virkeligheden kun
en ting der rigtig virker og det er at spise og drikke
de steder der har overenskomst og ordnede for-
hold, alternativt kan man jo nar man bestiller, bede
om en fadgel og en overenskomst.

Det er ikke umuligt at drive en forretning med en
overenskomst, det er et bevidst fravalg fordi det er
billigere og nemmere for dem, for de unge som lige
er startet pa arbejdslivet, er nok ikke dem der siger
til chefen de vil have en overenskomst, mange af
dem ved slet ikke hvad en overenskomst er. Men
det ger vi og det gar deres arbejdsgivere ogsa for
vi har henvendt os til dem flere gange og talt med
dem om det og vi kommer igen.

Vi gnsker ikke en ny konflikt som Vejlegarden, men
vi vil gerne komme med et oprab til at man veelger
et sted med overenskomst, sd man kan spise og
drikke med god samvittighed. Listen over steder
med overenskomst kan ses her i bladet.

Skal du sgge job inde for branchen kan du bruge
samme liste til at veelge et sted med overenskomst
og ordnede forhold.



Nyt fra

Naestformanden
v/Ivan Thor, naestformand

Jeg vil ogsa denne gang, bruge min spalte-
plads til vigtig info fra afdelingen.

Vi er alvorligt presset pa medarbejdere i afdelin-
gen. 2 medarbejdere er pa barsel, en er i lykkeli-
ge omstaendigheder og forventes at ga pa barsel
i november og 2 gar pa feedre barsel i det nye ar.

Det er ikke umiddelbart muligt at ansaette vikarer
til at varetage deres funktioner og derfor har
bestyrelsen godkendt, at vi i en periode har lidt
feerre abningsdage, sa vores tilbageveerende
medarbejdere, far mulighed for at fordybe sig i
de indkomne sager fra jer og dermed sikre at der
er den ngdvendige tid til den gode service og
behandling af jeres sager, som i kender.

Det vigtigste er stadig, at vi kan hjeelpe og ser-
vicere vores medlemmer og tillidsvalgte og det vil
vi gere som vi plejer, der bliver bare feerre dage
hvor man kan henvende sig og sagsbehandlingen
kan maske veere en anelse laengere ind imellem.

3F Vestfyns lokale medlemsblad

bliver elektronisk

Vived dog at der er en del af vores medlemmer der gerne
vil have bladet fysisk, i handen og derfor vil du stadig have
mulighed for at modtage bladet fysisk i postkassen.

Du skal bare kontakte os, sa vil du ogsa i fremtiden, kunne

lzese vores medlemsblad.
Skriv pa mail. vestfyn@3f.dk
Eller ring pa Tlf. 70300822

Forste blad der udsendes elektronisk,

bliver sandsynligvis forst blad nr 3i2026.

Bestyrelsen har godkendt at vi gor folgende.

Vores kontorer i Middelfart og Assens vil fra uge
40 og forelgbig frem til uge 14/2026. have falgen-
de abningstider.

Nye abningstider Middelfart
Mandag - 09.00 — 16.00
Tirsdag — 09.00 — 15.00
Onsdag — Lukket

Torsdag — 09.00 — 17.00
Fredag — Lukket

Nye abningstider Assens
Mandag — 09.00 — 16.00
Tirsdag — Lukket

Onsdag — Lukket

Torsdag — 09.00 — 17.00
Fredag — Lukket

Det vil dog stadig veere muligt at aftale mader
med medarbejderne alle dage, pa begge konto-
rer.

Vi haber pa jeres forstaelse for den situation
vi star i, da den jo primeert skyldes lykkelige
omsteendigheder for vores medarbejdere og er
en helt naturlig folge af det generationsskifte
afdelingen har veeret igennem.

— Nn3° 2025
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Nyt fra afdelingen

Skal din Arbejdsmiljgrepreesentant, eller Tillidsrepraesentant veere

ARETS TILLIDSVALGTE 2025

3F Vestfyns tillidsvalgte gor et keempe arbejde for deres kollegaer
pa virksomhederne. Det arbejde vil vi gerne anerkende i 3F Vestfyn.
Derfor har du nu, muligheden for at nominere din Tillidsvalgte.

Der skal kares bade en Arbejdsmiljgrepraesentant og en Tillidsrepraesentant.

Din nominering skal indeholde:
Navn pa Tillidsvalgte
Arbejdsplads/afdeling
Beskrivelse af hvorfor du nominerer din tillidsvalgte
Dit navn

Alle der indstiller deres tillidsvalgte, deltager i lodtreekningen om
et weekendophold i afdelingens sommerhus i Klegod ved Vestkysten.

Efter valget kommer 3F Vestfyn forbi med kage, til medarbejderne pa den
virksomhed/afdeling, hvor den vindende Tillidsvalgte kommer fra.

De faglige medarbejdere i afdelingen, kan ogsa indstille, men ikke deltage i
lodtreekningen om sommerhusophold.

Udover eeren, vil der selvfalgelig ogsa vaere et synligt bevis pa anerkendelsen,
til de tillidsvalgte som vinder.

Den vindende vil desuden fa mulighed for at blive nomineret til
arets Tillidsvalgte i 3F.

Send din nominering til e-mail: vestfyn@3f.dk
Absolut sidste frist for nominering er den 22. februar 2026.

Vinderen kares pa afdelingens generalforsamling, den 16. marts og offentliggeres
pa Facebook, Hiemmesiden og i medlemsbladet.

Vi gleeder os til at hgre fra jer

Odin Vex
Ivan Thor
3F Vestfyn




Lodtraekning om ophold i
3F Vestfyns Sommerhus i Klegod
Hojsaesonen 2026

| hgjsaesonen traekkes der lod om ophold i vores sommerhus, s vi sikrer
at alle har lige mulighed for at leje det.

Hojsasonen er folgende uger
» Ugerne 28-29-30-31 (alle uger er fra fredag til fredag)

OBS. | hgjsaesonen kan sommerhuset kun lejes i hele uger, fra fredag til
fredag og man kan kun forvente at kunne "vinde” en uges ophold.
Man ma dog gerne deltage med flere uger i lodtraekningen.

Ansggningsfrist hvis du skal med i lodtraekningen
* 15. februar

Svar pa lodtrakning
» Senest den 1. marts

Du kan selvfelgelig ogsa leje sommerhuset resten af aret,
med folgende muligheder.
* Mandag kl. 10.00 til fredag kl. 13.00
* Mandag kl. 10.00 til sgndag kl. 20.00
» Weekender fra fredag kl. 14.00 til sendag kl. 20.00
Du kan allerede nu booke ugerne udenfor hgjsaesonen

Kontakt afdelingen pa tif. 7030 0822 eller mail vestfyn@3f.dk




Endnu engang, blev det til en fantastisk dag ved
fiskesgerne. Vanen tro, var det med hgjt humear
og sol over sgerne. Denne gang ogsa med
rimeligt mange fisk, sa det kan neaesten ikke blive
bedre.

Vanen tro, mgdte mange tidligt op, for at gare
grejet klar ved yndlingspladsen, ved sgen.
Klokken 07.30 var der morgenbrgd, en lille
skarp, hygge og lidt praktisk info til dem som
ikke havde veeret med fer og andre, der maske
havde glemt det.

Praecis klokken 08.00 lgd hornet for fiskeriets
start og der blev gaet til den med store forvent-
ninger. Efter en halv time, var de farste 4 fisk
fanget og dermed de forste praemier vundet.

Ca klokken 10.00 blev der blaest i hornet igen,
for nu var der en midtvejspreemie pa spil, til den
naeste der fangede en fisk. Det blev Morten
Howmann der lgb med den praemie. Men Morten
var slet ikke feerdig, for de neeste par timer kun-
ne vi jeevnligt ga til Morten og veje fisk.

Morten endte ogsa med at fange flest fisk pa
dagen, for de voksne, med ikke mindre en 8 stk.
Hos de unge var det Kristian Bentsen der fange-
de flest, med 3 stk. Kristian vandt ogsa praemien
for farst fangede fisk, blandt de unge.

Farst fisk hos de voksne, blev fanget af Kurt
Krogshave.

Fisketur ved Borges
Put & take 20. september

Praemien for dagens stgrste fisk |a lsenge til at
blive vundet af Per Jacobsen, men 2 minutter
for tid, fangede Rasmus Ahle en pa 1,79 kg og
vandt dermed vandrepokalen.

Vi sluttede af med frokost og en dejlig dag, var
hermed slut.

En stor tak til alle der deltog og en stor tak til An-
nette og Jim fra bestyrelsen, som var en keempe
hjeelp med afviklingen af arrangementet.

Hvis alt gar som vi haber, s& mgdes vi ved sger-
ne igen den 26. september 2026.




N\

SO

N
NN

4

7 77

S JOHNS BJARNE|E

En hyldest til Mogensen § Liller

SF Vestiyn
Tordag 13. november kl. 19°°

Langelandsvej 3 « Middelfart
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Tilmelding senest den 3. november:
Pa mail vestfyn@3f.dk eller TIf: 70300822
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Kender du Brunsvigerens historie?

Erik Ingemann Nielsen

Sportskommentator,
forfatter, podcaster
og manden bag
Brunsvigerens Dag.

Erik vil i et kombineret foredrag, forteelle om Brunsvigerens historie og
kunne man gnske sig en bedre, til at fortzelle om det der naesten kan be-
tragtes som fynboens nationalspise?

Erik er manden bag Brunsvigerens dag, sa mon ikke der kommer nogle
sgde, nogle snaskede, eller bare nogle skanne historier.

Efter alt det sgde, skal vi have lidt mere bevaegelse, eller det vil sige andre
har bevaeget sig for os [

Erik, vil forteelle om sine mere end 30 ar som sportskommentator og mon
ikke der her vil komme nogle sjove og finurlige historier, som vi ellers ikke
vil hgre om.

Gleed dig.

Afdelingen er veert med kaffe og Brunsviger
Det vil vaere muligt at kebe @l og vand.

Hvornar? Torsdag den 29. januar.
Klokken? 19.00 — 20.30
Hvem kan deltage? Medlemmer med ledsager

Arrangementet er gratis, men tilmelding er ngdvendigt pa
TIf. 70300822 eller mail: vestfyn@3f.dk

Tilmelding senest den 23. januar.
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Rock N’ Roll i 3F Vestfyn

Kan du huske Elvis Presley, Chuck Berry, Johnny Cash
m.fl.?

Har du lyttet til, "Heartbre-
ak Hotel”, ”’Hound Dog”,
”Whole Lotta Shakin Goin
on” og mange flere.

Sa skulle du tage en
ledsager under armen og
mode op til en nostalgisk
aften, hos 3F Vestfyn,

Torsdag den 26. februar,
klokken 19.00

Vi far besggiaf Sun Brothers, som
bestar af
““a\ Kristian Bast pa bas.

“““‘“‘““\.\.“““ Flemming Kock pa trommer

Jacob Pedersen pa sang/guitar

WEMPBIS: T
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Det er rendyrket nostalgi, nar'de 3
kammerater indtager scenen, med
musik der'far selv det mest visne

traeben til at rocke.

Vi sgrger for plads til en lille tur pa
gulvet.

Tilmeld dig og en ledsager og find
ud af hvem der har fortjent at led-
sage dig, pa en forrygende aften i
afdelingen. Pris 100 kr. pr. prs.

Skriv til vestfyn@3f.dk eller ring 70300822 og tilmeld jer.

Betaling: Kontant i afdelingen eller pa
Mobilepay 38853 mrk. Rock N’ Roll

Tilmelding senest den 9. februar, meget gerne for.

9



~PensionJanmark

Pensionsaften hos

3F Vestfyn
Torsdag d. 20. november kl. 17.00
Afdelingen er veert med et let
maltid mad og lidt at drikke.
/Egtefgellg/samlever er velkommen

Kom og bliv orienteret omkring:
Opsparing
Folkepension
Efterlgn
Tidlig pension ("Arne”)
Forsikringer
Sundhedsordning
Investering og afkast
Begunstigelse, arv og testamente

Fa svar pa:

* Hvordan bruger du sundhedsordningen?

* Hvem skal have dine penge, nar du dgr?

* Bgr du samle dine pensioner?

* Hvordan kan PensionDanmark hjzlpe dig?

Tilmelding senest den 17. november
Tilmelding pa TIf. 70300822
Eller mail. vestfyn@3f.dk
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Den 27.november kl. 17.00 har du
muligheden for at blive klogere pa din
Pensionsordning. Her vil kundechef
David Dam komme og forteelle om,

hvordan du far mest ud af din pension.

P& mgdet vil vi blandt andet gennem-

ga:

»  Forsikringer og muligheden for at

tilpasse dem til dine behov.

* Hvem arver dine pensionspenge,
og hvordan aendrer du det?

» Afkast og omkostninger

*  Planlaegning af din pensionstilvee-
relse

Afdelingen er veert med et let maltid og

en tar at drikke.

Din aegtefaelle/samlever er ogsa vel-
kommen.

Haber at se dig hos 3F Vestfyn
Langelandsvej 3, Middelfart.

Tilmelding pa TIf. 70300822
eller mail. vestfyn@3f.dk

Senest den 24. november

De bedste hilsner

David Dam

+45 30 30 80 87
DADA@industrienspension.dk

Hent gerne vores app inden madet, sa du har du din pensionsinfo lige ved han-
den. Du kan hente app’en ved at scanne QR-koden herunder.

'7( Industriens Pension

Hele livet — helt enkelt



Fagligt nyt

Finn Ole Martin Arum Pernille Anne Louise Gerstof
Christiansen Moller Provst Fredberg Hansen

Vognmand domt igen - Jens kom med kage!

Det kan godt betale sig at sta fast — det ved Jens Jensen alt
om. For anden gang inden for et ar er samme lokale vognmand
blevet demt til at betale Jens korrekt lgn og pension. Oven i
hatten blev firmaet sidste gang ogsa demt til at betale skattefri
godtgarelse, fordi Jens’ ansaettelseskontrakt mildest talt ikke Vestfyn
levede op til kravene.

Sagen, som begyndte for over to ar siden, er nu endelig afslut-
tet. Og det har ikke vaeret en billig omgang for vognmanden: |
alt har det kostet firmaet 53.226 kr. at se stort pa den overens-
komst, den selv havde indgaet med 3F.

“Det havde aldrig lykkedes uden 3F Vestfyn — og iseer Finn Ole
Christiansen,” siger Jens, mens han smiler og samtidig over-
reekker en kage foran kameraet. Han kiggede forbi fagforenin-
gen i dag for at sige tak med sukker og smil.

Hos 3F Vestfyn gleeder man sig over, at det endnu engang er - ) ) ' 3F iy
lykkedes at sikre medlemmernes rettigheder. <
"Vi ser desveerre stadig eksempler pa arbejdsgivere, der ikke
tager overenskomsten alvorligt. Men det gar vi — og vi bliver
ved, til sidste krone er hentet hjem”, siger Finn Ole Christian-
sen.

Kr. 53.226,00
- )

Historien er en pamindelse om, at fagforeningen gar en forskel. Ikke bare i kroner og @re
— men i retfeerdighed, tryghed og en god portion kage til kaffen.

O
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Lzerling/Voksenelev

Som leerling/voksenelev, er det vigtigt at du
kontakter afdelingen, hvis der sker aendringer i
dit ansaettelsesforhold.

Skift af leereplads.
Fremsend gerne ny anseettelseskontrakt, sa vi
har den rigtige arbejdsgiver registreret.

Din slutdato for uddannelsen a@ndrer sig i

forhold til den der er opgivet i forste omgang.

Har vi ikke den rigtige dato, kan det have stor
betydning for din muligheder for dagpengeret
efter endt uddannelse.

Du stopper uddannelsen for tid.

Disse oplysninger er vigtige i forhold til om man
opfylder kravene til gratis A-kasse og man kan
undga at skulle betale A-kasse bidrag med tilba-
gevirkende kraft.

Tilskud fra jobcenter.

Som voksenelev skal du vaere opmaerksom pa
at, skulle der veere tilskud til arbejdsgiver fra
jobcenter, kan den tid du er i laere ikke bruges til
optjening af dagpenge.

Kontakt endelig afdelingen hvis du er det mind-
ste i tvivl.

TIf. 70300822

Vestfyn@3f.dk

Nyt fra byg

V/Martin Arum

De fleste husker nok den frygtelige ulykke pa
Flemlgse biogas, hvor 3 udenlandske betonar-
bejdere mistede livet. Vi har prgvet at fa tegnet
overenskomst, med de 2 udenlandske virksom-
heder hvor medarbejderne var ansat, men uden
held, virksomhederne gnskede ikke at blive
overenskomst daekket.

De 2 virksomheder Bio Dynamic og deres Unde-
rentreprengr Ferberco er begge nu sympatikon-
fliktet.

Ferberco gnskede ikke at tegne overenskomst,
da de tilbage i foraret oplyste at de ikke lsengere
skulle arbejde i Danmark. Vi er efterfalgende
blevet gjort opmaerksom pa at de nu arbejder
pa et biogasanlaeg i Skive omradet. 3F Skive vil
nu fa dem smidt af pladsen, hvis ikke de tegner
en overenskomst. Pa den made kan vi se at det
hjeelper at fa konfliktet de virksomheder som
ikke @nsker ordentlige lan og arbejdsvilkar efter
danske overenskomster.

Vi havde dokumentation fra Flemlgse pa, at de
rumaenske betonarbejdere fik 96 kr. i timen uden
overenskomst og tilleeg og de arbejdede 44 ti-
mer om ugen uden overtidstillaeg. Dertil kommer
at arbejdsmiljget var under alt kritik, hvilket jo fik
frygtelige konsekvenser.

Bio Dynamic, den Belgiske virksomhed som
stod for stgbningen af siloen og som ogsa efter
ulykken har veeret med til at ggre siloen feerdig,
har hyret nogle danske advokater som har sat
spargsmalstegn ved vores tiltraedelsesover-
enskomst for udenlandske virksomheder. De
mener ikke vi kan konflikte pa baggrund af vores
tiltreedelsesoverenskomst, sa de vil fa det pravet
af i arbejdsretten om vi har ret til at konflikte
dem. FH har veeret ind over og mener vi star
staerkt, men nu ma vi se hvad det ender ud med.
Det bliver i hvert fald en vigtig dom der kan blive
slaet fast.

Overenskomst daekning af iseer udenlandske
virksomheder er ikke en nem opgave, men
derimod en meget vigtig opgave, for at beskytte
vores arbejdsmarked. Vi bliver ngdt til at bruge
vores redskaber til at f& virksomheder overens-
komst daekket og et af de steerkeste vaben vi har
er konfliktretten, uden den fik vi nok ikke mange
overenskomster med udenlandske virksomhe-
der.
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Praesentation
Bestyrelsesmedlem

Hej
Jeg hedder Klaus Goatzcke Pedersen, jeg er 39 ar
gammel og bor i Gelsted.

Jeg er nysgerrig af natur, og elsker at leere nyt.
Jeg arbejder skiftehold (Dag-nat-aften) pa Brygge-
riet Vestfyen A/S i Assens hvor jeg har veeret ansat
siden 27.05.19.

Jeg er uddannet lageroperatgr med transport
speciale, men har arbejdet i mange forskelle
brancher, emballage produktion, beton produktion,
lager arbejde, professionel renggring, pedel men
sjeeldent veeret pa en arbejdsplads mere end 18
maneder.

Dette eendret sig sa pa bryggeriet Vestfyen, hvor
jeg endelig felte at jeg var landet pa rette hylde,
kollegaerne og kulturen var meget anderledes end
hvad jeg havde oplevet fgr, og sa blev jeg valgt
som tillidsrepraesentant i 2021. Jeg stillet op til
valg af mange forskellige arsager, men den som
fyldte mest, var at blive talergr for mine kollega-
er som altid havde, og stadigvaek har meget pa
hjertet.

Jeg har veeret medlem af 3F siden jeg begyndte
min uddannelse, men har aldrig helt forstaet eller
vidst hvad der ligger af ansvar pa skuldrene af en
fagforening, eller haft fuld forstaelsen for hvad en
tillidsrepreesentant er. Det ved jeg heldigvis nu!
Som tillidsrepreesentant har jeg faet indflydelse pa
arbejdsvilkar, forhandler vores lgn lokalt, og jeg
indgar lokalaftaler med virksomheden som f.eks.
enten kan udspringer sig af saerlige gnsker fra
mine kollegaer, eller szerlige behov fra virksomhe-
dens side.

(] (] ()
Vigtigt om Mit3F
Husk at eendre dine
oplysninger pa mit3F,
nar du skifter job, eller
far nyt telefon nummer
eller mailadresse.

og fa hjeelp.

+ Sege om dagpenge,

Nar vi har de korrekte

Du er ogsa velkommen
til at kontakte afdelingen

Pa Mit3F kan du ogsa.

Hold fast det er spaendende, og jeg braender for
det.

Igennem FIU — fagbevaegelsens interne uddan-
nelses system kan man komme pa kursus, og
blive undervist i alt lige fra kommunikation til det
fagretslige system.

Jeg har leert ufatteligt meget igennem disse ar, og
det har sat sit positive pree, bade pa privatlivet og
arbejdslivet.

Jeg have veeret tillidsrepreesentant i sma 2 ars
tid, fer jeg stillet op til valg som bestyrelsesmed-
lem i vores lokale 3F afdeling, det virket som en
naturlig udvikling fra mit synspunkt, fordi nu var
ikke leengere "kun” mine kollegaerne som havde
meget pa hjertet.

Igennem bestyrelsens samarbejde seetter vi nu et
pree pa retningen af vores feelles forening, det er
bade spaendende, og udfordrende arbejde. Der
folger et stort ansvar med nar man sidder i en
bestyrelse, vi arbejder f.eks. med regnskabet, bud-
get, kommende arrangementer, og meget mere.
Heldigvis tilbydes der ogsa kursus i bestyrelsesar-
bejde, som kleeder os godt pa til opgaverne.

+ Deltage i E-learning
« Tilga 3F Jobformidling
+ Bestille lontjek

* Bestille Superliga bil-
letter

oplysninger, har vi meget
nemmere ved at hjeelpe
dig, hvis behovet opstar.

efterlan og feriepenge

- Sende dagpenge og
efterlenskort

+ Se breve og kvitteringer

fra a-kassen

14

Husk at tilmelde sms/
mail tjenesten, sa du far
besked, nar der er ny
post i dit arkiv.




Nye og genvalgte Tillids- og
Arbejdsmiljorepreesentanter

Arbejdsmiljerepraesentanter
Mette B. Larsen — Scandic Food A/S

Jens Ankjeer Klavsen — Bentzon Carpets Aps
Sandra Mgrk Nikolajsen — Have og Skov A/S
Stefan Abildgaard Larsen — Spg. Sigteveaev
Rasmus Nielsen — Itw Construction Products Aps

Tillidsreprasentanter

Vestfyn

Jesper Popp Staal — Saferoad Services A/S

Vestfyn

Jesper Nicolai Krog — Comwell Middelfart A/S
Lisbeth Svensson — Spg Sigtevaev Aps
Kim Birkholm — Have og Skov A/S
Marc Madsen — Meldgaard Miljg A/S

Husk altid

Meld valg og genvalg til afdelingen. Skulle der opsta problemer pa din arbejdsplads, er det
vigtigt at dit Tillidshverv er korrekt registreret. 3F far ikke besked fra din arbejdsgiver om
valg og genvalg til Arbejdsmilja- og Tillidsrepraesentanter.

Afdelingen onsker de valgte, tillykke med valget

Tre pa stibe

Industriens Pension har igen i ar branchens
mest tilfredse pensionskunder

For tredje ar i treek er Industriens Pension,
hvor mange 3F’ere har pensionsordning, karet
som selskabet med pensionsbranchens mest
tilfredse medlemmer.

Et vaskeaegte hattrick. Industriens Pension vinder
igen i ar analysehuset Epsi Rating Danmarks
undersggelse af kundetilfredshed i pensionsbran-
chen — for tredje ar i treek.

Undersggelsen viser, at Industriens Pensions
tilfredshedsscore er landet pa 71,7 point, mens
branchens samlede gennemsnit ligger pa 64,5
point. Industriens Pensions score steg med 1,2
point i forhold til 2024, hvor selskabet ogsa indtog
forstepladsen i undersggelsen.

Staerke bedemmelser af kundefokus

Epsi Rating Danmark konkluderer, at medlemmer-
ne giver Industriens Pension vurderinger i toppen
af branchen pa stort set alle parametre. Men der
er alligevel nogle parametre, der trackker seerligt
op i medlemmernes bedgmmelser:

"Kunderne vurderer iseer, at Industriens Pension
har et stort kundefokus, og at deres forsikrings-
vilkar er klare og gennemskuelige. Industriens
Pension erigen i ar i top pa kundetilfredshed og
en lang raekke drivkreefter for tilfredsheden — her-
under bl.a. ‘kundefokus’, og ‘radgivningskvalitet’,”
siger EPSI Ratings landechef i Danmark, Sofie
Breum.
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Hun kalder det bemeerkelsesvaerdigt, at Industri-
ens Pension nu har indtaget ferstepladsen tre ar

i treek.

"Det er meget svaert at score hattrick pa et sa hgijt
niveau,” siger Sofie Breum.

Et gode fra overenskomsten

Industriens Pension er pensionsselskab for nuvae-
rende og tidligere timelgnnede ansatte i industri-
en. Selskabet er ejet af 3F, Dansk EL-forbund,
Dansk Industri, Dansk Metal, Malerforbundet, Blik-
og Rerarbejderforbundet samt Serviceforbundet.
Pensionsordningen er et gode fra overenskom-
sten, og ejerne far ikke del i overskuddet, da alle
pengene gar til medlemmerne.

Konstant udvikling

| Industriens Pension fastslar adm. direkter Laila
Mortensen, at medlemmernes gnsker og behov er
og skal veere omdrejningspunkt for alt, hvad man
arbejder med i selskabet.

”Sa det er virkelig godt at se, at der generelt er
tifredshed. Jeg tror, at en del af forklaringen pa
resultaterne er, at der er en sund bevidsthed i
huset om, at vi kun kan fastholde hgj medlemstil-
fredshed, hvis vi hele tiden udvikler og fornyr
ordningen. Det er vigtigt, at vi ikke tager noget for
givet,” siger Laila Mortensen.

Undersggelsen af kundetilfredsheden fra EPSI
Rating Danmark er baseret pa en stor undersg-
gelse blandt privatkunder i danske pensionssel-
skaber foretaget i foraret 2025. EPSI Rating har
malt kundetilfredsheden i Danmark siden 1999 pa
tveers af en raekke brancher, herunder finanssek-
toren.



KV25 L

HOVEDORGANISATION

Mad kandidaterne til KV25 til
valgcafé pa Middelfart Radhus!

dato: Igrdag den 1. november 2025 tid: kl. 12 - 14.20 sted: radhuset

Kom til en anderledes valgcafé, hvor interesseorganisationer og foreninger m.fl.
praesenterer deres bud pa, hvad byradet skal arbejde med i den kommende periode.
Der er mulighed for demokratiske samtaler og dialog mellem kandidater, borgere og
repraesentanter ved caféborde. Hver runde varer ca. 20 minutter.

Hver café har en repraesentant som ordstyrer. Ordstyreren starter hver runde med et
kort oplaeg pa ca. 2-3 minutter med efterfalgende debat om bordene. Du kan ogsa
selv lave "spgrgsmal til hatten”, hvor ordstyreren traekker spgrgsmal til debat.

Program med ca-tider:

12:00 - 12:10: Velkomst og Feellessang.

12:10 - 12:55: Runde 1 & 2: Demokratiske Samtaler
12.55 - 13.05: Pause

13.05 - 13.50: Runde 3 & 4: Demokratiske Samtaler
13.50 - 14.00: Pause

14.00 - 14.20: Runde 5: Demokratiske Samtaler

MILJD # FAELLESSKAB # FOLKESKOLE # DAGPLEJE #
KULTUR # ALDRE # HANDEL # FRITID # SPECIALICERING #
# FORENINGSLIV # NATUR # UNGE #
PSYKISK SARBARE # SENIORLIV # HANDICAP #

Arranggr: FH Middelfart
Kontaktperson: Sgren @rgard, shan@dlf.org, +45 87 53 48 18
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Medlemsservice

/T///m////////

Marianne Ravn
medlemsservice og

Camilla S. Jensen
medlemsservice og

bogholder

reception

Derfor skal du fortsat veere medlem af
3F Vestfyn som folkepensionist.

. Fritids- ulykkesforsikring ved ALKA — Dan- .

marks billigst 38,00 kr.

10% rabat pa alle andre forsikringer ved

ALKA

Beholde Pluskortet, med gode rabatter

Mulighed for at leje billige sommerhuse + 3F

Vestfyns eget sommerhus i Klegod

. Deltage i 3F Vestfyns arrangementer

Deltage i Seniorklubben og faglige seniorers

mange arrangementer

Gratis hjeelp af socialradgiver ved sygdom

og arbejdsskade

Gratis advokathjeelp ved FH Fyn

Alt dette og mere for kun 77,25 kr. pr. mdr. +
fritids- ulykkesforsikring.

Har du spegrgsmal sa kontakt afdelingen pa

Vestfyn

3F Vestfyn har en sponsorpulje

til brug i vores trykte
og sociale medier.

Alle medlemmer og for-
eninger har mulighed
for at sege stotte fra
Sponsorpuljen, under
folgende betingelser.

* Der ydes kun stgtte til
aktiviteter, hvor med-
lemmer af 3F Vestfyn,
eller deres barn under
18 ar deltager.

* Foreningen eller klub-
ben hvor medlemmet,

eller medlemmets barn
deltager, skal ligge i 3F
Vestfyns geografiske
omrade.

* For at komme i

betragtning, skal 3F
Vestfyns logo veere
synligt ved aktiviteten.

- Efter aktiviteten skal

der sendes billeder og
et lille referat fra akti-
viteten til 3F Vestfyn,

Har du en aktivitet som
du vil s@ge statte til,
eller har du spergsmal,
sa skriv til vestfyn@3f.
dk og forteel lidt om
hvad du sgger statte til
Vi tilstreeber at besvare
alle ansggninger hur-
tigst muligt.




Praesentation
medarbejder

Hej

Jeg hedder Marianne, er 62 ar og bor i Vejen.
Jeg har veeret ansat i 3F organisationen i ca. 13
ar hvoraf de sidste 5% ar har veeret i 3F Vestfyn
som bogholder.

Mit arbejdsomrade favner bredt, da jeg har an-
svaret for bade regnskab og lgn samt medlems-
administrationen.

Jkonomidelen bestar hovedsageligt i udarbej-
delsen af manedlige regnskaber til ledelsen og
bestyrelsen, samt aflenning af personale og
valgte pa arbejdspladser. 1 gang om aret har i
ogsa forngjelsen at hgre mig pa vores general-
forsamling, hvor jeg fremlaegger arsregnskab.

Den starste del af mit tiden bruger jeg pa
medlemsadministration. Det er ogsa her jeg har
den stgrste kontakt til jer som medlemmer. Det
veere sig helt nye medlemmer eller jer der har
veeret end del af 3F Vestfyn igennem mange ar.

Et speendende arbejde, hvor alle kreefter bliver
brugt pa at give jer medlemmer den bedste
service og hurtigst muligt svar.

Skulle | have spgrgsmal omkring medlemskab
eller kontingent er i altid velkommen til at give et
kald eller kigge forbi kontoret i Middelfart.

~fensionJanmark

Fa hjaelp til behandling i din
sundhedsordning

Er du i tvivlom, hvad du skal gere ved smerter i
kroppen? Séa kan du ringe til PensionDanmarks
fysioterapeuter.

Fysioterapeuterne er klar til at radgive dig, hvis
du har problemer i muskler og led. Og sammen
finder | ud af, hvordan du far den bedste hjeelp.
Det kan veere, at du skal udredes neermere, eller
at du skal i behandling hos en fysioterapeut,
kiropraktor eller via Online Fysioterapi.

"Vi er klar pa telefonerne og kan blandt andet
radgive om, hvilken type behandling du kan have
brug for. Det kunne vaere Online Fysioterapi, hvor
du for eksempel kan fa hjeelp til smertehand-
tering, evelser og forebyggelse af tilbagefald,”
forteeller Birgitte Hasle, der er teamleder for
Behandlingsradgivning i PensionDanmark.

Ring og fa hjeelp

Sundhedsordningen er en del af din pensionsord-
ning i PensionDanmark, og du behgver hverken
en henvisning fra lsegen eller penge op af lom-
men. Du kan fa hjeelp, uanset om dine problemer
er opstaet gennem arbejdet eller €. Lees mere

18

om dine muligheder og betingelser pa pension.
dk/sundhed.

Ring til Behandlingsradgivningen pa 7010 0806
alle hverdage kl. 8-18 (onsdage kl. 9.15-18).

Fakta om Online Fysioterapi i din
sundhedsordning:

Online Fysioterapi kan maske vaere noget for dig,
hvis du for eksempel har sveert ved at finde tid til
at komme til fysioterapeut. Du kan bruge Online
Fysioterapi fra din telefon eller computer, hvor du
far videoforbindelse til en fysioterapeut, som kan
hjeelpe med langt de fleste tilfeelde af skader og
smerter i muskler og led.

Fysioterapeuten undersgger dig grundigt ved bl.a.
at bede dig lave forskellige beveegelser, sparge
dybdegaende ind til dine smerter, og hvordan de
er opstaet. Med dit kamera kan du vise, hvor det
ger ondt og forklare, hvordan det ggr ondt.

Fysioterapeuten hjeelper dig ogsa med gvelser. |
laver dem sammen, sa du er helt sikker pa, hvad
du skal ggre, nar du bagefter laver gvelserne
selv.

Du far ogsa et treeningsprogram i PensionDan-
marks app, hvor du kan se gvelserne, og hvor tit,
du skal lave dem.



Flere raskmeldinger fra jobcentrene
Vi oplever en del flere raskmeldinger — ogsa
selvom der er en arbejdsgiver, som betaler Ign.
Det giver en masse problemer, bade overens-
komstmaessigt, men isaer i forhold til sygedag-
pengesagen.

Vi kan indgive en klage og habe pa en positiv
genvurdering, men det hjaelper sjeeldent. Hvis
sagen forst ender i Ankestyrelsen, er skaden
allerede sket.

Det ender ofte med, at arbejdsgiver med
ajeblikkelig virkning eller hurtigst muligt opsiger
medarbejderen.

Jobcenteret kan egentlig gare det her ret smer-
tefrit. De kan veere ligeglade med, at det sker,
og hvis de taber sagen, er det ikke sikkert, de
skal betale refusion, da borgeren er tvunget til at
have en form for forsgrgelse. Mange ender med
at komme tilbage pa arbejdet, finde et nyt job
eller sgge dagpenge.

Nar Ankestyrelsen sa sender sagen tilbage til
kommunen, og man rent faktisk har vundet sin
sygedagpengesag, har det ikke store konse-
kvenser, fordi borgeren i mellemtiden har haft
et andet forsgrgelsesgrundlag. Problemet er,

at nar man ferst er raskmeldt — og det skyldes
en fejl i sygedagpengeafsnittet — kan man ikke
genoptage sygedagpengene. Sa skal der en ny
sygemelding til.

Jeg har veeret ngdsaget til at vejlede medlem-
mer om at s@ge kontanthjeelp, mens ankesagen

Nyt fra Socialradgiveren

Given Perera
Shreekumar

er i gang — uden at kunne forsikre dem om
nogen form for forsgrgelse. Samtidig kan Anke-
styrelsen bruge op til otte maneder pa enkelte
sager. Derfor er det meget vigtigt at fa talt med
sin leege, fa en klar forstaelse af sin sygdom og
sine begreensninger pa arbejdsmarkedet, samt
forklare, hvor sveert det er at handtere ting i
hverdagen. Det kan hurtigt blive et problem, hvis
man kommer til at male et for positivt billede af
sin situation.

Barsel

Som neevnt i sidste blad, sa gar jeg pa barsel.
Nicolai tager over pa sagerne, og jeg er sa smat
ved at skrive en masse notater pa de sager der
er i gang, sa han kan overtage dem.

Jeg er fraveerende fra uge 42 og er forst rigtig
tilbage igen d. 05. januar 2026. Sa har jeg ogsa
afholdt det jeg skulle for denne gang.

Store endringer i dit liv?

Sa tjek din pension

Har du faet nyt job, er du blevet gift, skilt eller for-
eelder? Sa er det en god idé at kigge pensionen
efter i sommene. Du ber isger tage forsikringerne
under lup, sé du er sikker pa, at dine deekninger
passer til dine behov og din livssituation.

| din pensionsordning i PensionDanmark har du
mere end blot opsparing til alderdommen. Du har
ogsa en raekke forsikringer, der holder handen
under dig og dine naermeste gkonomisk, hvis du
fx bliver alvorligt syg, kommer pa fertidspension,
eller hvis du gar bort fgr pensionsalderen.

Og selvom du allerede er klar over dette, sa er
det vigtigt, at du lebende tager en status pa, om
dine forsikringer passer til dine aktuelle behov. De
kan nemlig eendre sig igennem livet i takt med de
forandringer, der sker i de fleste husstande. Nogle
gange kreever livets omsteendigheder nemlig, at
du skruer lidt op eller lidt ned for daekningerne,
hvilket naturligvis er muligt i PensionDanmark.
Store eendringer i livet kan vaere begivenheder
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som bryllup, skilsmisse, bolighandel og familiefor-
ggelse — alt sammen begivenheder, som kan pa-
virke, hvem der er forbundet til din gkonomi — og
hvor meget. Nogle kan for eksempel have gnske
om hgjere forsikringsdaekninger ved dgdsfald, nar
de far bern eller kaber den forste bolig. P4 den
made far de efterladte sterre gkonomisk tryghed.
Nar du alligevel giver forsikringerne et tjek, kan
du med fordel ogsa fa styr pa, hvem der skal
have pengene fra pensionsopsparingen, nar du
dor.

Fa nemt og hurtigt overblik

Du kan nemt fa overblik over hele din pensions-
ordning via dit pensionsselskabs app eller hjem-
meside. Du kan hente appen i App Store eller i
Google Play, hvor du sgger PensionDanmark.
Hvis du foretraekker hjemmesiden, logger du ind
pa pension.dk.

Husk, at du altid er mere end velkommen til at
ringe til PensionDanmark pa 70 12 13 30 for at fa
radgivning om din pension. Der er abent hverda-
ge kl. 8-18 (onsdage kl. 9.15-18).



Nyt fra A-kassen

Line C. Madsen Connie Hansen Nicolai M. Kongegaard Anika Kristiansen
A-kasse A-kasse A-kasse og Socialradgiver A-kasse

Beskzeftigelsesreformen I 3F kunne vi godt have teenkt os at de ledige,
havde en laengere periode hos os end de 3

kort fortalt. maneder, vi har haft i forsgget og ogsa vil have

Regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og fremadrettet.

Moderaterne), Liberal Alliance, Det Konserva- nogen steder vil man kare forsgg med 4

tive Folkepart, Dansk Folkeparti og Radikale eden g

Venstre er blevet enige om en gennemgriben-
de reform af beskeeftigelsessystemet, som
skaber en mere veerdig indsats, der giver bedre
mening for borgere og medarbejdere. Reformen
afskaffer jobcenterregimet, som har vokset sig
for tungt og uigennemskueligt for borgerne,
sagsbehandlerne og alle andre.

Men man far ikke altid alle sine gnsker opfyldt.

Borgeren skal fremover mgde en indsats tilrette-

lagt efter, hvad der hjaelper den enkelte i arbej-

de, og ikke efter skemaer og krav fra Christians-

borg. Samlet set skal der holdes ca. 500.000

feerre samtaler i kommuner og a-kasser. 70.000

sygemeldte, der har et job at vende tilbage til, Vestfyn
skal ikke lzengere bebyrdes med samtaler hos

kommunen. Ni ud af 10 sanktioner forventes at

bortfalde for udsatte borgere, s& de mgdes med

tillid frem for sanktioner.

o

2026
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&) SOCIALDEMOKRATIET

Mit navn er Anne Fredberg, og jeg stiller op til
kommunalvalget i november for Socialdemokra-
tiet.

Jeg bor i Hygind sammen med min keereste
Peter og mine to barn, Toke pa 16 ar og Fenja
pa 14 ar.

Jeg har i 18 ar arbejdet i Middelfart Kommu-
ne — fgrst som specialarbejder og senere som
renggringsassistent.

| den periode var jeg ogsa tillidsrepraesentant i
10 ar, hvor jeg fik indgaende kendskab til vigtig-
heden af feellesskab og gode arbejdsforhold. De
erfaringer har givet mig lyst til at engagere mig i
kommunalpolitik.

| dag arbejder jeg som faglig sekreteer hos 3F Vestfyn med ansvarsomradet
Offentligt. Her mader jeg dagligt medlemmer, der pa egen krop kender til
skaeve arbejdstider og fysisk kreevende job — og jeg ved, hvordan det pavir-
ker bade familieliv og trivsel.

En af mine helt store maerkesager er arbejdsmiljg.

For mig handler det om meget mere end regler og rammer — det handler om
mennesker. Nar vi skaber et godt arbejdsmilja, sikrer vi ikke bare, at medar-
bejderne trives og bliver mindre syge, vi sikrer ogsa bedre service til borger-
ne og en mere attraktiv og stabil arbejdsplads for kommunen.

Jeg tror pa at en stor del af ressourcerne i den offentlige sektor bruges

pa papirarbejde og bureaukrati. Ved at digitalisere og forenkle processer
kan man spare tid og penge, sa flere midler kan ga til kernevelfaerden — fx
sundhed, zeldrepleje og uddannelse og bedre arbejdsvilkar for de ansatte i
kommunen.

”Din stemme den 18. november er afgorende. Lad os bruge pengene
klogt og styrke velfeerden dér, hvor den maerkes mest — i din hverdag.”

Venlig hilsen
Anne Fredberg

pin stemm®

&) SOCIALDEMOKRATIET




) SOCIALDEMOKRATIET

Jeg hedder Klaus Gatzcke Pedersen, og bor i
Gelsted.

Jeg er fadt i ar 1985 pa Middelfart sygehus, og jeg
har boet 29, ud af mine 39 ar i Middelfart kommune.

Jeg har en erhvervsuddannelse, inden for lager og
logistik.

Jeg arbejder til dagligt pa bryggeriet Vestfyen i
Assens, hvor jeg ogsa er valgt som tillidsrepraesen-
tant.

Jeg er aktiv i 3 bestyrelser, formand for vores faglige klub pa job, en post i
3F drikkevarebranceudvalget, og en post i 3F Vestfyens bestyrelse.

At bevaege mig ind i det politiske landskab er nyt for mig, og udspringer sig
fra, at bade jeg, og mange som jeg kender, ikke altid forstar de valg som
bliver truffet omkring os.

Jeg stiller op til KV25 i middefart kommune, fordi jeg gnsker fokus pa alt fra
de helt sma, til de helt gra.

Vi skal have menneskerne i midten nar der skal treeffes beslutninger, om det
er fedegangen pa sygehuset, barnehaverne, eller vores plejehjem, og alt
indimellem.

Det er en bred vifte, men jeg mener at vi 3F’er, er saerligt i stand til at lever et
sundt og bredt perspektiv, nar der skal traeffes beslutninger som pavirker os
borgere.

| vores kommune mener jeg at naturen skal bevares, sa man i fremtiden kan
fa lige sa stor gleede af den som jeg har.

Vi bor i en dejlig, og attraktiv kommune, og sammen kan vi fa en positiv ind-
flydelse pa forandringerne omkring os.

Grib den rede trad, og lad os holde fast i den sammen.
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&) SOCIALDEMOKRATIET

Jeg hedder Elmer Philipsen, er bosid-
dende i Glamsbjerg, gift og har 3 voksne
barn.

Jeg stiller op til kommunalvalget i Assens
Kommune for Socialdemokratiet, her har
jeg veeret politisk aktiv i over 10 ar.

I mit nuvaerende politiske udvalg arbejder
jeg hver dag for at skabe et rummeligt
arbejdsmarked, hvor der er plads til alle.

Vi har alt for mange unge, som star uden
arbejde eller uddannelse. Det skal vi have
eendret.

Vi skal skabe flere muligheder for en fleksibel tilbagetraekning fra arbejds-
markedet, med stor fokus pa den enkeltes helbred- fysisk som psykisk.

Med den nye beskaeftigelsesreform skabes der et stgrre frirum til, at den
enkelte kommune selv er med til at forme fremtidens politik pa omradet.
Derfor er det uhyre vigtigt, at du saetter dit kryds pa en kandidat, der kender
hverdagen bade pa arbejdsmarkedet og i det politiske arbejde.

Du kan derfor trygt seette dit kryds ved Elmer.

Venlig hilsen
Elmer Philipsen
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&) SOCIALDEMOKRATIET

Jeg hedder Lene (Pernille) Rasmussen, 46 ar
og fra Odense, ungdommen blev brugt i DSU og
fagbevaegelsen. Morten og jeg er stolte tilflytte-
re (nu med 2 bgrn pa 13 og 17 ar) til Dreslette
siden 2004.

Jeg arbejder som renggringsassistent (oprin-
deligt uddannet maler) i Assens kommune pa
Strandgéarden i Haarby og Haarby Barnehus.
Og jeg er vild med at veere en del af s& mange
forskellige menneskers hverdag...

Det vigtigste er hverdagen... Det er den der er
mest af og den der ggr at vi stér op hver dag og
far det hele til at kare...

Mit hjerte braender iseer for de bgrn og unge der har brug for en ekstra hand.
Jeg vil arbejde for at alle far mulighed for at trives og na deres fulde poten-
tiale.

Det skal veere muligt at leve det fulde liv og have en fornuftig hverdag i
Assens kommune. Ogsa i de sma lokalsamfund skal der vaere mulighed for
busser, samlingssteder, foreningsliv mm.

De inkluderende feellesskaber er et vigtigt emne og der skal veere plads

og muligheder for os alle. | det hele taget er faellesskaber pa kryds af hele
samfundet vigtigt, vi har alle brug for at "hare til” og bidrage til faellesskabet
pa hver vores made. Jeg vil arbejde for bedre rammer og vilkar for at vi alle
kan deltage i feellesskabet.

Jeg har en fornuftig og keerlig-kritisk-praktisk tilgang til tingene, jeg er lgs-
nings- og handlingsorienteret og en skovl er en skovl... Min grundholdning
er at ”i morgen skal veere bedre end i dag” og det vil jeg vil gerne arbejde for
i Assens byrad.

&) SOCIALDEMOKRATIET




@ | ENHEDSLISTEN

Jeg hedder Marc Hast Knudsen og jeg stil-
ler op for Enhedslisten i Fredericia.

Jeg er 42 ar og er uddannet skov- og natur-
teknikker med speciale i naturpleje. Privat er
jeg gift og har to bgrn. Jeg har flere ars erfa-
ring som feelles TR ved Banedanmark og er
AMIR pa min nuveerende arbejdsplads ved

entreprengrafdelingen i Middelfart kommune

Jeg har veeret politisk aktiv siden teenage-
alderen og har de sidst mange ar siddet i

bestyrelsen i Enhedslisten Fredericia, hvor jeg ogsa er kontaktperson. Det er
fierde gang jeg er opstillet til kommunalvalget i Fredericia.

| Enhedslisten er vi et staerkt hold med bred erfaring fra forskellige brancher,
med forskellige uddannelser og aldre. Jeg synes, at det er en keempe styrke,
at vores yngste kandidat er 20 ar og vores aldste 74 ar.

Dit kryds er vigtig til kommunalvalget og det er vigtigt, at du stemmer pa en
der repraesentere dig og forstar din i hverdag - og ikke pa en politiker som de
er flest; en gammel mand i jakkesaet.

I mit politiske arbejde, arbejder jeg for:

Et mere brugerstyret Fredericia med borgerinddragelse.

Et retfaerdigt Fredericia hvor virksomheder ogsa bidrager med at Igfte
kommunen.

En grennere bymidte med hjemmehgrende beplantning.

Mere sammenhangende natur gennem skovrejsning.

De gratis bybussers ruter skal udvides sa de giver mening i yderomra-
derne i kommunen.

Mere urgrt natur og et rent Lillebaelt.

Hjemtagelse af kommunale kerneopgaver der lige nu er udliciteret til
private.

Investeringer i vores skoler, sa alle elever kan fa den statte de har brug
for.

e
. mun
frederic?
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Fa en god smag i munden

- spis pa cafeer og restauranter med overenskomst Spisesteder med

overenskomst i
Vi ser desveerre alt for mange unge blive udsat for Middelfart:
darlige arbejdsforhold i restaurationsbranchen. .
Burger King
Det geelder alt fra manglende lgn, feriepenge : Severln'
og pension til kreenkende handlinger og seksuel Hotel S'X‘{US
chikane. HUSET Middelfart
Kongebrogaarden
De unge er vores fremtid, og vi har et feelles ansvar Hlndsgavl’Slot
for at passe pa dem. En god start pa arbejdslivet McDonald’s
kreever ordentlige vilkar - og det begynder med, at * Comwell
arbejdspladserne tegner overenskomst. M!d'delfart
Milling Hotel Park
Kun pa den made kan vi sikre, at de unge far den E!by Hallen
Fjelsted Skov

trygge og retfeerdige start, de fortjener.

Restauranter med overenskomst:

- Sikrer at medarbejderne optjener pension

- Sikrer at medarbejderne far lon under sygdom
- Sikrer at medarbejderne far tilleeg for at arbejde overtid
- Giver deres medarbejderne ferie-fridage. Vestfyn
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Seniorklubben Seniorsiderne

3F Vestfyn
pa bustur til
Marsk Tower

Seniorklubben 3F Vestfyn afholdt den farste
bustur siden klubben blev stiftet i maj 2022.
Klubbens medlemmer havde efterspurgt bus-
turen og den blev indfriet med en tur til Marsk
Tower ved Skeerbeek i Sgnderjylland.

Bussen fra Haarby Turistbusser startede fra 3F
fagforeningshuset i Assens med opsamling ved
3F Vestfyn i Middelfart. Efter Middelfart fik vi i
bussen kaffe med rundstykke og efter knap to
timers kgrsel kom vi til Marsk Tower, hvor der
var flot udflugts vejr — sol, lidt vind og varmt.

Fra toppen af tarnet er der en 360-grades pano-
ramaudsigt. Fra 25 meters hgjde (og nzesten 36
meter over havets overflade) far man en spek-
takuleer udsigt og denne udsigt giver et helt nyt
perspektiv pa det ellers flade landskab. Pa klare
dage kan man se langt ud over marsken, helt til
Ribe, Remg og endda til den tyske g Sild.
Opstigningen i tarnet er i sig selv en oplevelse.

| stedet for trapper eller elevator snor man sig
langsomt op ad en jeevnt stigende rampe. Det
giver rigelig mulighed for at stoppe op, traekke
vejret og virkelig nyde de skiftende udsigter, der
udfolder sig, jo hgjre man kommer. Det er en

Marsk Tower er beliggende naer Remg ved rolig og meditativ beveegelse, der tillader en at
Vadehavskysten og er en unik destination med fordybe sig i omgivelserne, i stedet for at haste
fokus pa naturen og Vadehavet. til toppen.

Marsk Tower er et karakteristisk tarn designet
af den anerkendte arkitektgruppe Bjarke Ingels
Group, som er et markant vartegn i det flade
marsklandskab i Sgnderjylland, taet pA UNESCO
verdensarven Vadehavet.

Tarnet i sig selv er en arkitektonisk oplevelse
og vejer 300 tons, integrerer sig flot i naturen og
skaber visuel effekt, der bade er igjnefaldende
og naturlig. Det bestar af en dobbelt vindeltrap-
pe i cortenstal, som far et karakteristisk rusten
udseende.
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Efter en tur i tarnet var der tid til en mindre pau-
se, hvor man kunne nyde omgivelserne.
Herefter besgg pa restaurant Marsk, hvor der
blev serveret frokost med fokus pa friske, lokale
ravarer.

Alt i alt en enestaende oplevelse af Marsk Tow-
er, bade pa grund af den imponerende arkitektur
og den fantastiske udsigt over det unikke mars-
klandskab og Vadehavet.

Lokalet i restauranten var i sig selv en flot ople-
velse og ikke mindst frokosten blev rost meget.

Efter frokosten korte vi til Kammerslusen
ved Ribe.

Slusen blev bygget i 1912 for at beskytte byen
Ribe mod oversvemmelser fra stormfloder. Der
er mulighed for at se slusens funktion, der auto-
matisk abner og lukker for at udligne vandstan-
den mellem Ribe A og Vadehavet.

Fra broen over slusen er der et fantastisk vue
over Vadehavet, marsklandskabet og den sngrk-
lede Ribe A.

Kaffen med kage blev indtaget pa restaurant
Kammerslusen, der ligger teet slusen, det impo-
nerende dige og Ribe A.

En dejlig og hyggelig udflugts dag med kultu-
relle og historiske oplevelser. Tak for det gode
selskab.

$ Faglige
seniorer

INDBYDELSE

Seniorklubben
3F Vestfyn

til dig og din eegtefaelle/samlever

JULEAFSLUTNING-2025

hygge, spisning og banko

Tidspunkt: Fredag den 28. november kl. 12.00 - ca. 15.00.

Sted: 3F Vestfyn, Langelandsvej 3 i Middelfart.

Tilmeldingsfrist: Mandag den 24. november til Gert B. Pedersen pa mail:
gert.b.pedersen@outlook.dk eller telefon/SMS 27858286. Tilmeldingen er "farst til

mglle” pa grund af den begraensede plads.

Andet: Indeholdt i deltagerprisen: Frokost, 1 gl/vand 1 snaps. Kaffe/the med lidt
sgdt. Banko med spaendende praemier fra lokale sponsorer og andre preemier.

Drikkevarer kan kgbes.

Deltager pris: 75,00 kr. for klubmedlemmer.
Ikke medlemmer af klubben er prisen 150,00 kr.
Betaling foretages forst efter bekraeftelsen pa tilmeldingen.
MobilePay 3773ME - notere dit navn i notatfeltet.
. Hvis ikke du har MobilePay kontaktes Gert B. Pedersen.
Arskontingentet pa 50 kr. for egtefzalle/samlevers medlemskab
fornyes ved Juleafslutningen.




Nyt fra Faglige Seniorer

Som noget nyt har vi i samarbejde med 3F Seniorklub Vestfyn, Middelfart Efter-
lans-og pensionistforening og Aldresagen i Middelfart arrangeret et Stormgde den
2. november om KV 25 — Kommunalvalget den 18. november.

Pa madet vil vi diskutere seniorpolitik i Middelfart Kommune

med de opstillede kandidater.

Szt X i kalenderen: $ Faglige
Fredag den 5. december — foredrag og julehygge semorer
Tirsdag den 3. februar - generalforsamling Faglige Seniorer Middelfart

Tirsdag den 3. Marts — Uddeling af seniorhandbogen.
Tid og sted vil blive annonceret senere.

Stormede KV 25 Seniorpolitik

Kom, vaer med og giv din mening til kende
Sendag den 2. november kl. 10.00 - 14.00

Multisalen Vestre Skole, Sendergade 41, Middelfart
Alle de opstillede partier/lister til Kommunalvalget den 18. november i Middelfart er
inviteret til at deltage i madet med en kandidat.

Vi vil i grupper diskutere forskellige seniorpolitiske emner og formulere spgrgsmal til kan-
didaterne til den afsluttende paneldebat. Kandidaterne vil cirkulere rundt til grupperne.

Ordstyrer: Line Bjerregaard Aldresagen
Dagens program:
KI. 09.30 Kaffe og rundstykker
Underholdning ved Tvillingegardens Old Mixers - ¢ 2 e

KI. 10.00 Velkomst og feellessang. r& ‘
Preesentation af kandidaterne :
Diskussioner i grupperne

KI. 11.50 Pause og et let traktement.

Tvillingegardens Old Mixers underholder.
KI. 12.30 Paneldebat over spargsmal fra grupperne til politikerne.
KI. 14.00 Afslutning og musik ved Tvillingegardens Old Mixers.

Af Middelfart Kommunes godt 40.000 indbyggere, udggr seniorer over 65 ar cirka 10.000
stemmeberettigede borgere. Seniorerne er dermed en markant andel af vaelgerne — og
deres stemme fortjener at blive hart. Af hensyn til forplejningen er der tilmelding senest
den 24. oktober til en af nedenstaende klubber/forening. Alle er velkommen

\” Seniorklubben
Aldre@Sagen Faglige Seniorer
@ S g\lﬁ)hlil,!‘\k‘r Vestfyn

Tilmelding pa hjemmesiden Tilmelding pa sms 50104203 Tilmelding pa sms 27858286

By o NQRDEA
Mi t Efterlens- og pensit d:; FSNDEN

Statter arrangementet

Arranggrer:

Tilmelding pa hjemmesiden
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Nar maend far patina -
Kvinde kend din mand

FREDAG DEN 5. DECEMBER KL. 10—13.30

Langelandsvej 3, 5500 Middelfart

Rene Foli, forfatteren til En Solvrzevs bekendelser kommer og giver et livsglad og
humoristisk foredrag om kunsten at folde sit liv ud efter de 50..

Vi kommer omkring bade hans og hendes overgangsalder, maend der det har sveart ved
at tale om folelser, steerke kvinder, nattepisseri, elevationssenge, ubetinget kaerlighed til
sin hovedpude og meget mere fra livets lyksaligheder efter de 50

Vi starter med en kop kaffe og slutter med julemad og julehygge.
Medlemmer af Faglige Seniorer i Middelfart kan deltage med ledsager.

Bindende tilmelding og betaling senest 28. november pi sms 50104203 eller
fsmiddelfart@gmail.com. Pris 75 kr. for medlemmer af Faglige Seniorer Middelfart og
pris for ledsagere, der ikke er medlemmer af Faglige seniorer er kr. 150. Belobet kan
indszaettes pa reg. 0755 kto. 3232823150 eller mobil pay 26997 mrk. 5. dec og
mobilnummer

o

Faglige Seniorer

MIDDELFART
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Uddannelsessiderne

© ACF

KENDER DU UNGE

HVORFOR|IKKE?

© Ndar man faf 320,5 i timen
© Maon kan undemVise i lige det man vil
© Manbestemmer selv sin arbejdstid

Skab dit eget job - vi star for alt det praktiske

Kontakt os pa folkeoplysningenfyn@aofsydjylland.dk




Jubilzeum i 3F Vestfyn

| april 2026, skal vi fejre de trofaste medlemmer som kunne fejre

25, 40, 50, 60 eller 70 ars. jubileeum i Igbet af 2025.

Arrangementet afholdes i
Middelfart den 11. april og Assens den 12. april.
Du veelger selv, hvor du vil deltage.

Indbydelserne udsendes pr. mail i Igbet af februar/marts maned 2026.
For de jubilarer som ikke har en mail, sendes indbydelsen med brev.

Mener du at du ogsa burde sta pa listen, eller dit jubilaeumsar er forkert,
sa kan du ga pa 3F.dk og logge pa Mit3F og se de oplysninger vi har om

din anciennitet, eller du kan kontakte afdelingen.

Navn

Henriette Susanne Johansen
Jgrgen Gunner Ditlevsen
Jannie Lentz Andersen

John Ernst

Kurt Christian Hansen
Kenneth Rajesh Skov
Bent Trier Lauridsen
Bente Marie Marcussen
Annelise Ketty Andersen
Martin Andersen

Heidi Martedal Pedersen

Henrik Kruse

Henrik Brandt

Claus Erik Nielsen

Kirsten Margrethe Christensen
Hans Eysturtan

Simon Andreas Madsen

Allan Steen Andersen

Lis Jgrgensen

Bjarne Rasmussen

Jacob Lindegard Andersen
Michael Skibdal Jensen

Dorte Mark

25 ars jubilarer

By

Assens
Faaborg
Middelfart
Middelfart
Ngrre Aaby
Glamsbjerg
Haarby
Haarby
Glamsbjerg
Middelfart
Brenderup
Brande
Lunderskov
Haarby
Middelfart
Middelfart
Aarup
Ringe
Gelsted
Fredericia
Middelfart
Middelfart
Faaborg
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Indmeldt

2000-06-01
2000-04-01
2000-06-13
2000-09-21
2000-04-01
2000-08-01
2000-09-01
2000-11-01
2000-11-01
2000-05-22
2000-10-10
2000-01-31
2000-02-01
2000-04-16
2000-12-01
2000-05-31
2000-10-23
2000-07-01
2000-07-01
2000-03-05
2000-04-01
2000-05-01
2000-05-22

Antal ar
25
25
25
25
25
25
25
25
25
25
25
25
25
25
25
25
25
25
25
25
25
25
25



Navn

Morten Haukohl
Overgaard Andersen
Gynther Gynthersen
Anne Rosa

Ulla Marie Grgnbaek Memborg

Jesper Storm Rasmussen
Michael Erdmann

Hanne Skjoldborg
Michael Anthony Chin
Peter Skougaard Busch

Kunapalasingam Sinnathurai

Anja Elisabeth Grgnlund
Lohmann Nygard

Marianna Marzanna Garner

Allan Nielsen

Sussie Olesen

Sten Mgller Rasmussen
Ove Juel Korsholm
Gunter Dyreborg Faurholt
John Frickmann

Linda Skovbo Hvass

Anne-Marie Kjgng Knudsen

Ulla Marianne Sgrensen
Tinna Carlson

Janek Markussen
Ancher Kjaerulf Egeberg
Aruleeswaran Vallipuram
Rune Tastum Madsen
Martin Borchsenius
Susanne Maria Hansen
Carsten Lembke Madsen
Jorgen Severinsen

Finn lllum Hansen

Willy Anders Viig
Johnny Roland Spandet
Carsten Backlund
Kirsten Pedersen
Michael Hedegaard
Jimmy Anthon

Duunkeer Christensen
Dorthe Jensen

Lone Gjerning Hansen
Lene Lohmann

Sonny Christensen

By

Middelfart
Haarby
Assens
Ejby
Middelfart
Middelfart
Middelfart
Middelfart
Broby
Middelfart

Ngrre Aaby
Assens
Ejby

Ejby
Haarby
Middelfart
Middelfart
Assens
Middelfart
Assens
Vissenbjerg
Harndrup
Odense SV
Aarhus C
Middelfart
Glamsbjerg
Middelfart
Middelfart
Aarup
Fredericia
Aarup
Haarby
Middelfart
Haarby
Brenderup
Haarby

Ejby
Assens
Veflinge
Assens
Bogense

Indmeldt

2000-05-01
2000-09-07
2000-09-11
2000-09-01
2000-09-01
2000-08-30
2000-05-01
2000-07-27
2000-11-01
2000-08-24

2000-04-01
2000-11-30
2000-07-01
2000-05-01
2000-11-01
2000-11-01
2000-12-25
2000-04-01
2000-10-01
2000-01-03
2000-07-01
2000-09-01
2000-08-10
2000-08-02
2000-08-01
2000-11-16
2000-08-24
2000-05-01
2000-01-01
2000-02-01
2000-10-01
2000-04-01
2000-06-01
2000-01-01
2000-03-01
2000-02-14

2000-10-01
2000-06-01
2000-08-10
2000-05-01
2000-07-01

Antal ar
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Navn
Finn Jensen
Torben Juhl

Kenneth Brgnserud

Erik Zink Rasmussen
Flemming Kjeldsmark Jensen
Brian Kim Nielsen

John Bent Larsen

Saren Christiansen

Vagn Larsen

Susanne Bonde Hansen

Jane Svenning Larsen

Carsten Dyrgaard Fougner
Hans Peter Ziemert Rasmussen

Lissy Larsen

Lars Jarn Wittrup Brylling

Rita Juulsen

Kim Holmegaard
Kjeergaard Jensen
Michael Lucien Hartmann Fleig

Anne Appel

Niels Henrik Nielsen
Mogens Axel Andersen

Jan Vilhelm Hansen

Tove Lysholm

Ruth Hilda Eskesen

Lars Sommer Poulsen

Leif Bjerne Glentborg Graversen
Annette Jensen

Kenneth Jgrgensen
Carsten Fuchs

Inger Birthe Toft

Inge Alice Christensen
John Egebjerg Frandsen
Bruno Juncher Christensen
Lars Christian Nielsen

Saren Thiel

Brian Gottschalck
Vanggaard Larsen

Jgrgen Kvist Larsen
Conny Andersen

Jagrgen Steen Holm

Lillian Esmann

Annette Hansigne Hansen
Marianne Pedersen

40 ars jubilarer

By
Middelfart
Middelfart
Middelfart
Harndrup
Fredericia
Ejby
Ferritslev
Ferritslev
Ngrre Aaby
Assens
Glamsbjerg
Silkeborg
Assens
Haarby
Ngrre Aaby
Lunderskov

Haarby
Odense NV
Assens
Aarup
Harndrup
Middelfart
Ebberup
Brenderup
Middelfart
Ngrre Aaby
Brenderup
Ngrre Aaby
Assens
Middelfart
Veflinge
Aarup
Ringe
Assens
Ejby

Vissenbjerg
Vissenbijerg
Glamsbjerg
Assens
Bogense
Haarby
Middelfart

Indmeldt

1985-10-07
1985-02-04
1985-10-01
1985-02-01
1985-04-01
1985-12-31
1985-11-19
1985-03-29
1985-10-01
1985-07-01
1985-08-11
1985-09-01
1985-01-01
1985-02-28
1985-08-01
1985-01-28

1985-11-01
1985-01-01
1985-10-01
1985-11-01
1985-10-08
1985-04-01
1985-09-19
1985-10-01
1985-01-28
1985-02-01
1985-09-22
1985-03-15
1985-07-22
1985-03-18
1985-01-01
1985-07-01
1985-10-01
1985-04-29
1985-01-21

1985-09-02
1985-04-01
1985-02-28
1985-10-15
1985-06-01
1985-08-01
1985-08-20

Antal ar
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40

40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
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50 ars jubilarer

Navn By Indmeldt Antal ar
Torben Plgger Gelsted 1975-09-19 50
Rigmor Birgit Pedersen Middelfart 1975-11-17 50
Hans Christian Andersen Glamsbjerg 1975-09-22 50
Leif Orla Steffensen Assens 1975-11-28 50
Knud Andersen Middelfart 1975-03-02 50
Ingrid Viola Sgholm From Middelfart 1975-09-01 50
Gunnar Pedersen Ngrre Aaby 1975-01-06 50
Kai Magnus Hansen Middelfart 1975-06-01 50
Finn Marcussen Sendersg 1975-08-11 50
Bruno Johan Schjadtz Gelsted 1975-02-03 50
Bendt Hoffmann Tommerup 1975-07-31 50
Johnny Gregersen Assens 1975-03-02 50
Karl Evert Rudberg Assens 1975-11-01 50
Bent @rum Sgrensen Middelfart 1975-09-15 50
Hans Sgrensen Asperup 1975-10-05 50
John Erik Kruse Brenderup 1975-10-01 50
[-] [ ] [ ]
60 ars jubilar
Navn By Indmeldt Antal ar
Preben Christoffersen Haarby 1965-04-09 60
Svend Otto Vigtoft Andersen Middelfart 1965-07-01 60
Knud Erik Pedersen Middelfart 1965-04-14 60
Arne Burkal Middelfart 1965-06-08 60
[-] (] (]
70 ars jubilar
Navn By Indmeldt Antal ar
Svend Preben Hansen Ngrre Aaby 1955-04-16 70
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Returneres ved varig adresseaendring

P Danmark, Port Payé
PostNord

Kommende arrangementer i 3F Vestfyn

For seniormedlemmer

For alle medlemmer

23. oktober -
arrangement for tillidsvalgte

13. november
Musik i afdelingen

20. november
Pensionsaften med Pension Danmark

27.november
Pensionsaften med Industriens
Pension.

2026

29. januar

Underholdende kombineret foredrag.
Brunsvigerens historie og mit livi Spor-
tens verden

v/Erik Ingemann Nielsen

26. februar
Musik i afdelingen

16. marts
Generalforsamling. Ejby Hallen

11. april
Jubilar arrangement, Middelfart

12. april
Jubilar arrangement Assens

11. juni
Grill arrangement Middelfart

20. august
Grill arrangement Assens

22. oktober
Tak tillidsvalgte

3F Vestfyn

Langelandsvej 3

Vestfyn DK-5500 Middelfart

2. november
KV25 stormede.
Arr: Flere

22.november
Juletur til Egeskov slot
Arr: 3F Seniorklubben Ejby

28. november - Juleafslutning
Arr: Seniorklubben 3F Vestfyn

4.december
Julebanko
Arr: 3F Seniorklubben Ejby

5. december
Foredrag og julehygge
Arr. Faglige seniorer

11. december

Julespisning

Arr: 3F Seniorklubben Ejby
2026

8.januar

Nytarsbanko

Arr: 3F Seniorklubben Ejby

3. februar

Generalforsamling, Faglige seniorer Middelfart.

Arr: Faglige seniorer Middelfart

3. marts

Uddeling af Seniorhandbogen
Tid og sted folger.

Arr. Faglige Seniorer

Lokalkontor Assens TIf. 70300 822
Skovvej 26 e-mail: vestfyn@3f.dk
DK-5610 Assens www.3f.dk/vestfyn

Hold dig orienteret pa vores Hjiemmeside: www.3f.dk/vestfyn

Vores Facebook side, samt vores medlemsblad.




